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1.Introducao

De acordo com a Organizagdo Internacional do Trabalho - OIT (ILO, 2013), no mundo, a cada 15
segundos morre um trabalhador por razdes de doenca ou acidente de trabalho e 151 trabalhado-
res sofrem algum tipo de acidente relacionado ao trabalho. A OIT aponta ainda 5.500 mortes por
dia, ou seja, mais de dois milhdes de mortes por ano, causadas por acidentes ou doencgas do traba-
lho. Mesmo que as condi¢des de saude e seguranca no trabalho sejam diferentes entre os paises, o
que se sabe é que em todo o mundo os mais pobres e os menos desprotegidos (mulheres, criangas
e 0s migrantes) sdo os mais afetados.

No Brasil os nimeros também sido preocupantes. Entre os anos de 2010 e 2011 houve um au-
mento de 4,7% no numero de registros de acidentes fatais relacionados ao ambiente de trabalho. O
pais ocupa a quarta colocagdo em maior nimero de acidentes de trabalho do mundo, atras de Rus-
sia, Estados Unidos e China. Os ultimos dados, de 2011, contabilizaram 2.884 ébitos no pafs, en-
quanto que em 2010 foram registradas 2.753 mortes no trabalho. Dentre os setores da economia
(Industria, Agropecudria e Servicos) o setor onde ocorreram mais acidentes foi o setor de servigos
com 331.895 notifica¢des, seguido pelo setor da industria com 307.620 ocorréncias (ANUARIO
BRASILEIRO DE PROTECAO, 2012).

De todos os setores industriais, a mineracdo é um dos mais perigosos. Apesar de o setor ter
conseguido reduzir o nimero de acidentes de 6.396 em 2008 para 6.016 em 2010, a industria
extrativa mineral é ainda responsavel pelas maiores taxas de mortalidade dentre toda a industria
brasileira, na ordem de 30% seguida pelo setor da construgao civil 17% (PELLEGRINELLI, 2013).

Dentro da mineragdo, o setor de rochas ornamentais, responsavel por cerca de 120 mil em-
pregos diretos e 360 mil empregos indiretos (ABIROCHAS, 2011), apresenta altos indices de
acidentes de trabalho, e os acidentes mais graves, quase sempre fatais, ocorrem durante a mo-
vimentacdo de cargas, quando, por imprudéncia, principalmente, chapas de granito esmagam
operadores. Por esse motivo foi criada pelo Ministério do Trabalho e Emprego uma regulamen-
tacdo especifica para a movimentacdo de chapas de marmores, granitos e outras rochas, como
um anexo da NR 11 (BRASIL, 2011).

Outro tipo de acidente muito frequente ocorre envolvendo caminhdes de blocos nas estradas.
0 motivo principal é o excesso de velocidade com perda de controle na dire¢do e tombamento do
caminhdo, quando os blocos estdo devidamente amarrados ou, a queda dos blocos na pista quando
eles ndo estao amarrados de acordo a regulamentagao vigente. Devido a gravidade dos acidentes
nas estradas, provocados pelo tombamento dos caminhdes carregados com blocos de marmore e
granito, foi aplicada a Resolu¢do Contran n.° 354 que regulamenta tanto as dimensdes maximas
dos blocos quanto os equipamentos e formas de amarragio para seu transporte (CASTRO, et al,
2011). No Espirito Santo, principal polo produtor e exportador de rochas ornamentais do pais, 10
pessoas perderam a vida em acidentes considerados de trabalho em 2012, sendo quatro mortes
em pedreiras, trés no trajeto, dois no beneficiamento e uma durante o transporte do material em
que o motorista foi a vitima. Infelizmente, de janeiro a junho de 2013 j4 foi alcan¢ado esse mesmo
numero de 2012, de 10 acidentes fatais no setor de rochas ornamentais, com cinco mortes no
Estado do Espirito Santo, duas no Estado do Amazonas e uma no Estado de Pernambuco (SINDI-
MARMORE, 2013).

De acordo com as informac¢des do Anuario Estatistico de Acidentes do Trabalho de 2011 do Mi-
nistério da Previdéncia Social foram registrados no Brasil 711.164 acidentes do trabalho, sendo
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13.660 no estado do Espirito Santo. Esses acidentes sdo decorrentes das atividades tipicas da fungao
dos trabalhadores ou sofridos no trajeto ao trabalho (ANUARIO BRASILEIRO DE PROTECAO, 2011).

Provavelmente esses nimeros sao maiores ja que em muitas empresas a ocorréncia de aci-
dentes de trabalho é omitida ou diminuida, as vezes pelos préprios trabalhadores com medo
de serem responsabilizados. No entanto, por menor que possa ser o grau do acidente ocorrido
e por mais que o trabalhador tente esconder sua ocorréncia, a empresa é obrigada por lei
a zelar pela satde e seguranca de seus trabalhadores, assim como a fiscalizar as condi¢des
do ambiente de trabalho para reduzir o risco dos acidentes acontecerem ou diminuir suas
consequéncias quando acontecem. Ainda deve se destacar que as estatisticas de acidentes
ndo incluem os trabalhadores auténomos (contribuintes individuais). Isto é importante no
caso do setor de rochas ornamentais, que é constituido, em sua maioria, por pequenas e mi-
cro empresas e que conta com grande quantidade de trabalhadores auténomos (consultores,
fornecedores de insumos e servigos, clientes) que circulam habitualmente pelas pedreiras e
unidades de beneficiamento.

Muitos acidentes sdo considerados futeis pelos trabalhadores. Pequenos arranhdes, torgdes,
cortes, quedas etc., portanto, nao sdo contabilizados. Isto ocorre por falta de informagao por parte
do empregador e, principalmente, do empregado que, por medo de perder o emprego ou alguma
gratificacdo, acaba ndo informando sobre o acidente ocorrido, além de muitos auténomos nio de-
nunciarem a si préprios.

Os riscos de acidentes de trabalho e doengas mais frequentes na cadeia produtiva das rochas
ornamentais, assim como as medidas para sua prevencao, sdo tratados neste capitulo.

2.Conceitos de acidentes de trabalho

2.1. O que é um acidente de trabalho?

E todo dano sofrido por alguém, devido ao trabalho, que tenha requerido tratamento médico
ou resulte em perda de consciéncia ou morte. Pode causar lesdes corporais ou perturbagées fun-
cionais, pode resultar em morte, perda e reducio, permanente ou tempordaria, das capacidades
fisicas ou mentais do trabalhador etc. Além dos acidentes que acontecem nos locais do trabalho
também sdo tratados como tais:

¢ Doencas provocadas pelo trabalho. Ex: problemas de audicio, visao etc.

¢ Acidentes que ocorrem fora do local de trabalho, mas durante o trabalho.

¢ Doencas causadas pelas condi¢cdes de trabalho. Ex.: inalacao de poeira.

e Acidentes que ocorrem no trajeto do trabalho para casa.

¢ Acidentes que ocorrem em viagens a servico da empresa.

2.2. Causas dos acidentes

Um acidente é algo que acontece quando convergem diversas condi¢des fora do comum em um
determinado ambiente. Raramente um acidente tera uma tnica causa, sendo o mais frequente que
se deva a combinacdo de diversos fatores. Por esse motivo e, com a finalidade de evita-los em situa-
coes futuras, os acidentes devem ser cuidadosamente investigados, determinando-se as condi¢des
presentes no cenario quando ocorreram.
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Os fatores que podem contribuir com a ocorréncia de acidentes podem estar relacionados com
as pessoas (empregadores, empregados, terceirizados, visitantes) ou com o ambiente de trabalho.
Alguns exemplos dos primeiros sdo a¢des, voluntarias ou ndo, como por exemplo:

e 0 excesso de confian¢a dos que tém muita pratica profissional e se julgam imunes aos

acidentes;

e aimpericia, isto é, a falta de habilidade para o desempenho da atividade (pode decorrer de

falta de aprendizado ou treinamento insuficiente);

¢ negligéncia por ideias preconcebidas como, por exemplo, a ideia de que o acidente aconte-

cera por fatalidade, ndo sendo necessario cuidar de sua prevencao;

e 0 exibicionismo;

¢ falhas de comunica¢do sobre situa¢gdes ou ambientes de risco; e

e negligéncia por vontade de revelar-se corajoso ou indiferente ao perigo s6 para impressio-

nar os outros.

No setor de rochas ornamentais, como mostra a figura 1, € comum encontrar situagdes de risco
devidas a:

o A falta de uso de prote¢des individuais;

¢ adanificacdo de equipamentos de seguranca;

e o0 emprego incorreto de ferramentas ou o uso de ferramentas com defeito;

e 0 ajuste, alubrificacdo e a limpeza de maquinas em movimento;

e apermanéncia debaixo de cargas suspensas; e

e as correrias em escadarias e em outros locais perigosos.

) .‘*E'm.w
Figura 1 - Exemplo de fatores de risco: ndo uso de EPIs, ferramentas inadequadas e, provavelmente, excesso de
confianga e falta de treinamento. Foto: CETEM/MCTI, 2001.
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E ainda ha fatores que afetam a todos os individuos, que podemos chamar de “problemas pes-
soais” que podem contribuir com a ocorréncia de acidentes:

e Problemas de satide ndo tratados;

e conflitos familiares;

o falta de interesse pela atividade que desempenha;

e alcoolismo ou uso de substancias toxicas; e

¢ problemas diversos de ordem social ou psicolégica.

Em relagcdo ao ambiente de trabalho, situacdes tipicas no setor e que podem vir a causar aciden-
tes, como ilustra a figura 2, sao:

¢ Falta de limpeza, residuos jogados em qualquer lugar;

¢ frentes de lavra instaveis, com pedacos de rocha que podem cair;

e excesso de trabalho sob o sol, sem protecdo e sem paradas para descanso;

« ventilacio deficiente ou excessiva;

¢ instalacdes sanitarias improéprias e insuficientes;

e excesso de ruido e trepidagdes; e

e instalagdes elétricas impréprias ou com defeito.

Figura 2 - Riscos pelos taludes instaveis e residuos mal dispostos. Foto: CETEM/MCTI, 2011.
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3. Historico de seguranca e saide no trabalho

0 homem utiliza o trabalho em busca do seu proprio equilibrio e como forma de dar satisfa-
¢do a sociedade na qual vive, mas as condi¢des do trabalho impactam a satide do trabalhador por
fatores fisicos, quimicos e biolégicos como poeira, ruidos, temperatura e vibragdes, dentre outros
(COHN; MARSIGLIA,1994).

Segundo Baptistini (2009) a chegada da tecnologia no mundo (Revolugdo Industrial, iniciada
no século XVIII) acabou impulsionando a substituicao da forga fisica humana ou animal pela for-
¢a mecanica das maquinas, surgindo novos padrdes de desgaste do trabalhador. Neste periodo o
trabalho passou a ser executado nas industrias, cujo objetivo principal era o acimulo de capital a
partir da exploracdo da for¢a de trabalho em ritmo intenso, com alguns problemas sérios para os
trabalhadores, como:

e Cargas horarias desumanas;

¢ inexisténcia de pausas;

e precarias condi¢des de higiene no ambiente de trabalho;

¢ alta incidéncia de doencas;

e acidentes; e

e mortes.

A principal consequéncia das mas condicdes de trabalho, nesse final do século XVIII e inicio do
XIX, era uma apreciavel quantidade de trabalhadores com aptiddes fisicas diminuidas que ficavam
desempregados por serem considerados nao aptos pelas préprias empresas onde tinham perdido
sua saude. De igual forma, quando ocorriam fatalidades, as familias dos trabalhadores nao rece-
biam nenhum tipo de indenizacéo. Por ultimo, criancas e mulheres também estavam submetidas a
precarias e até penosas (no caso das minas) condi¢cdes de trabalho, o que levou a sociedade a criar
regras visando a protecdo de mulheres e criancas, como, por exemplo, a proibicdo de trabalharem
em minas e industrias pesadas em varios paises. Essas e outras medidas de prote¢do, se por um
lado derivaram em um retrocesso no caminho da igualdade de direitos entre homens e mulheres,
colocando as mulheres no trabalho doméstico, por outro lado, atingiram positivamente todos os
trabalhadores. A primeira delas, no Brasil, foi em 1919, por meio do Decreto Legislativo n? 3.724,
de 15 de janeiro, que regulamentou as obrigacdes das empresas em caso de acidente, com a fisca-
lizacdo das condigcbes de trabalho nas fabricas. De 14 para ca, muitas a¢des foram implementadas
envolvendo a qualidade de vida no trabalho, buscando intervir diretamente nas causas e ndo ape-
nas nos efeitos dos riscos a que estao expostos os trabalhadores.

Em 1948, com a criagdo da Organizacao Mundial da Satde - OMS estabeleceu-se o conceito de
que a saude é o completo bem-estar fisico, mental e social, e ndo somente a auséncia de afeccoes
ou enfermidades. Ainda em 1948, a Assembleia Geral das Na¢des Unidas aprovou a Declaragao
Universal dos Direitos Humanos, assegurando ao trabalhador o direito ao trabalho, a livre escolha
de emprego, as condi¢des justas e favoraveis de trabalho e a prote¢do contra ao desemprego; o di-
reito ao repouso e ao lazer, limitacdo de horas de trabalho, férias periédicas remuneradas, além de
padrdo de vida capaz de assegurar a si e a sua familia saide e bem-estar (AZEVEDO, 2009).

Nadécadade 1970, o Brasil era o detentor do titulo de campedo mundial de acidentes de trabalho.
Com o objetivo de melhorar essa situagdo, em 1978, o Ministério do Trabalho e Emprego criou vinte
e oito Normas Regulamentadoras - NRs, visando proteger a saude dos trabalhadores. No entanto,
apesar do progresso normativo, doencas e acidentes continuavam acontecendo e os trabalhadores
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comegaram a reivindicar ambientes de trabalho mais seguros. A ratificacdo, pelo Brasil, da Conven-
¢do da OIT n.° 155, também chamada de “Convénio sobre seguranca e satide dos trabalhadores”, em
1981, acabou impulsionando uma nova mentalidade entre os trabalhadores e até o surgimento de
um movimento denominado “Satide do Trabalhador”. Finalmente, com a Constituicdo da Republica
de 1988 nasceu o marco principal da protecdo a saide do trabalhador no ordenamento juridico bra-
sileiro. Nela, a satde é considerada como direito social e garante-se a redugdo dos riscos inerentes ao
trabalho, por meio das normas de satde, higiene e seguranca (36 NRs atualmente).

Avancos e conquistas sociais, politicas e legislativas no campo da Saude do Trabalhador foram
decisivos para uma mudanca de panorama. A partir de 1988 a Satide do Trabalhador foi incorpora-
da ao Sistema Unico de Satide - SUS, e atualmente estas questdes sdo tratadas pela Politica Nacio-
nal de Saude e Seguranga no Trabalho - PNSST - e pela Rede Nacional de Atenc¢do Integral a Satde
do Trabalhador - Renast - que cria Centros de Referéncia em Saude do Trabalhador - Cerest - em
todo o territério nacional (BAPTISTINI, 2009).

Na cidade de Cachoeiro de Itapemirim, onde se concentra a maior parte das empresas bene-
ficiadoras de rochas, foi criado, em 2006, um Cerest que atualmente é denominado de Geréncia
do Centro de Referéncia em Satde do Trabalhador de Cachoeiro de Itapemirim. A criagcdo dessa
geréncia foi um importante motivo de reivindicagdo em muitas lutas dos trabalhadores e do Sin-
dicato dos Trabalhadores do Marmore e Granito do Espirito Santo - Sindimarmore a favor de uma
melhor assisténcia a Satide do Trabalhador (PROTECAO, 2013).

Nos dias de hoje, com o avanco da tecnologia, a participacao da forca de trabalho nos processos
produtivos é bem diferente aos dois séculos anteriores, pois as tarefas antes realizadas manual-
mente sdo agora executadas por maquinas com alta tecnologia, restringindo a participacio bracal
dos trabalhadores. Se no periodo da Revolugao Industrial os problemas relacionados a satde e
a seguranca do trabalhador eram mutilagdes e doencas, hoje, com o avango da tecnologia, surge
um novo perfil de problemas, como os mentais e articulares, causados pelo estresse psicoldgico e
repeticdes no ambiente de trabalho, respectivamente (COHN; MARSIGLIA,1994).

Como consequéncia, a Medicina do Trabalho deu lugar a uma nova forma de suporte aos tra-
balhadores, a Satilde Ocupacional. A Satide Ocupacional tem como foco principal a interven¢ao no
ambiente em que o trabalhador efetua suas tarefas diarias, buscando proporcionar bem-estar, ga-
rantindo a seguranca fisica e demonstrando a valorizagdo da participagdo dos trabalhadores no
processo produtivo. Esse empoderamento do trabalhador da-lhe condi¢des de agir e modificar
seu ambiente de trabalho, para que este seja mais saudavel, do ponto de vista fisico e psicolégico.

4. Mineracao e saude e seguranca do trabalhador

O trabalho na mineracdo é hoje um dos mais perigosos, de acordo com altos indices de acidentes
do setor, muitas vezes fatais. Segundo Pellegrinelli (2013), em 2010, 29% dos acidentes do setor
mineral foram fatais, superando até o setor da construgdo, com 17% de fatalidade. Esses nimeros e
as noticias de acidentes mortais, principalmente em minas de carvdo, parecem mostrar que a mine-
racdo é uma industria na qual se desenvolvem tarefas totalmente manuais em condigdes penosas e
os trabalhadores estao totalmente desprotegidos. [sto pode ser verdade na mineragao informal e até
nos garimpos, mas a realidade das empresas de mineragdo é bem diferente. Essas empresas traba-
lham com altissima tecnologia e oferecem a maxima protecdo possivel para a satde de seus trabalha-
dores, mas é exatamente essa alta tecnologia que tem permitido o acesso e a exploragdo de jazidas
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cada vez mais profundas, com menores teores de minério (que implica em grandes movimentagoes
de terra), colocando os trabalhadores em ambientes mais insalubres e perigosos.

O Brasil conta, desde 1999, com a NR-22, norma regulamentadora do Ministério do Trabalho

e Emprego - MTE, especifica das condi¢cdes de saide e seguran¢a na mineragao, que segue a Con-
vengdo 176 da OIT. A norma (BRASIL, 2011) engloba os trabalhos de mineragdo a céu aberto e
subterraneo, incluindo os garimpos, o beneficiamento de minérios e a pesquisa mineral. Os riscos
existentes nessas atividades dependem de algumas condic¢des, entre as quais podemos destacar:
¢ Tipo de mineral ou lavrado: Ferro, ouro, bauxita, manganés, marmore, granito, asbestos, talco etc.

¢ Formacdo geologica do mineral e da rocha encaixante (hospedeira). Tal conhecimento é im-
portante, pois, dependendo da formacdo geoldgica, o mineral lavrado podera conter outros
minerais “contaminantes”, como, por exemplo, a conhecida possibilidade de contaminacido
do talco com amianto.

¢ Porcentagem de silica livre no minério lavrado. Também guarda relagdo com o tipo de mine-
ral lavrado e com a rocha encaixante. Existem minérios e rochas encaixantes que tém uma
maior ou menor porcentagem de silica livre que varia de regido para regido. Por exemplo, o
marmore possui menor quantidade de silica livre do que o granito.

¢ Presenca de gases. A ocorréncia de gases, principalmente metano, € mais comum em rochas
sedimentares do tipo carvdo mineral e potassio, sendo importante atentar para sua presen-
ca especialmente em minas subterraneas. E importante destacar também que gases podem
se acumular em areas abandonadas de minas subterraneas, que apresentam riscos quando
da sua retomada.

¢ Presenca de 4gua. Importante em minas subterraneas, mas também em minas a céu aberto
pelo risco de inundagdes.

e Métodos de lavra. Implicam em diversos riscos, pois alteram o maci¢o rochoso, possibilitan-
do desabamento, se nio forem executados adequadamente.

A NR 22 estabelece também a série seguinte de responsabilidades:

e Estabelecer, em contrato, nome do responsavel pelo cumprimento da Norma;

e interromper todo e qualquer tipo de atividade que exponha os trabalhadores a condi¢des de
risco grave e iminente para sua satuide e seguranca;

e garantir a interrupgao das tarefas, quando proposta pelos trabalhadores, em func¢io da exis-
téncia de risco grave e iminente, desde que confirmado o fato pelo superior hierarquico, que
diligenciard as medidas cabiveis;

o fornecer as empresas contratadas as informagdes sobre os riscos potenciais nas areas em
que desenvolverao suas atividades;

e coordenar a implementa¢do das medidas relativas a seguranca e saide dos trabalhadores
das empresas contratadas e prover os meios e condi¢des para que estas atuem em confor-
midade com esta norma;

¢ elaborar e implementar o Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional -PCMSO (NR 7);

e elaborar e implementar o Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR, contemplando os
aspectos abordados nessa norma; e

¢ implementar uma Comissao Interna de Prevencdo de Acidentes, Cipa, e denominada, para a
mineracdo, de Cipamin, e formada por representantes do empregador e dos trabalhadores,
com a missdo de desenvolver agdes que melhorem as condi¢des de trabalho para evitar aci-
dentes e doencas em empresas de mineragao.
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Além das NRs do MTE, o Departamento Nacional de Produ¢do Mineral - DNPM - publicou, em
2001, as Normas Regulamentadoras de Mineragdo - NRM - especificas para diversas atividades da
cadeia produtiva na mineracao.

Embora o setor mineral seja regulamentado pelo Ministério das Minas e Energia - MME, a fisca-
lizacdo das condig¢des de saude e seguranca dos trabalhadores é responsabilidade do MTE. Devido
a periculosidade do setor, essa fiscalizagdo é rigorosa nas empresas de mineracdo. Como exemplo,
no triénio 2008-2010 o MTE realizou 11.196 agdes fiscais em empresas de mineracdo, quando
foram analisados 291 acidentes, realizadas 656 interdi¢des e 8.793 atuagoes. As infragdes mais
comuns encontram-se na tabela 1 (BRASIL, 2011b).

Tabela 1 - Infragdes mais comuns na mineragcao encontradas pelos fiscais.

Motivos de Atuacao pela fiscalizacao do MTE na Mineracao

Controle Médico 14,3 %
Gerenciamento de riscos 10,9 %
Condic¢oes sanitarias e de conforto 9,1%
Circulacdo e Transporte 7,1%
Maquinas e Equipamentos 5,9 %
Cipamin 4,8 %
Protecao contra poeira mineral 4,5 %
Equipamentos de Protecéo Individual - EPIs 3,0%
Transportadores continuos por correia 2,9 %
Explosivos 2,6 %
Instalacdes elétricas 2,6 %
Informacéo, qualificacao e treinamento 2,1%
Caldeiras e vasos de pressao 2,0 %
Organizagao nos locais de trabalho 2,0%
Protecdo contra incéndios e explosées 1,8%
Outros 24,4 %

Fonte: Extraido de Brasil (2011b).

A preocupacdo com a saude e a seguranca do trabalhador no setor de extragdo mineral tem
crescido, sendo visivel a conscientizacdo de empregadores e empregados, os quais vém buscando
respeitar as novas regulamentacdes, implementando mudangas comportamentais. Dos acidentes
ocorridos na mineracgdo, aproximadamente, 90% caracterizam-se como acidentes tipicos, ou seja,
ocorridos no ambiente de trabalho. No caso da industria de rochas ornamentais as condi¢des de
trabalho dos operarios do setor causam também bastantes acidentes, alguns dos quais sdo mor-
tais. Além dos acidentes que ocorrem no trabalho em pedreiras e serrarias, varios com mutilacées,
ha uma grande incidéncia de doencas profissionais, como doencas pulmonares (silicose), de pele,
do aparelho auditivo e outras, devido aos esforcos repetitivos e até o estresse que nao sao levadas
em consideragido pelos empresarios do setor.

Conforme o Art. 142 do Regulamento da Previdéncia Social, a empresa deve fazer a Comuni-
cacdo do Acidente de Trabalho - CAT - aquela instituicdo, até o primeiro dia util seguinte ao da
ocorréncia e, em caso de morte, de imediato, a autoridade competente, sob pena de multa variavel
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entre o limite minimo e maximo do salario de contribuicdo. Entretanto, as CATs encaminhadas ao
INSS pelas empresas do setor de marmore e granito, ndo representam a realidade dos acidentes
ocorridos. Ainda assim, no Espirito Santo, dados oficiais do Anuario Brasileiro de Protecdo (2011)
mostram que houve 1.516 acidentes de trabalho registrados no periodo de 2006 a 2008 em ativi-
dade extrativa mineral, com 24 mortes. Considerando que, no Brasil, apenas 50% dos trabalhado-
res tém carteira assinada, podemos multiplicar esses nimeros por dois, para melhor aproximar-
mos dos niimeros reais.

Atualmente apesar de ser conhecedora das leis trabalhistas e se preocupar com a Satude e Segu-
ranca do Trabalhador, a cadeia produtiva de rochas ornamentais ainda é responsavel por aciden-
tes, alguns fatais, e doengas ocupacionais. Observam-se medidas de protecdo nas empresas, mas
também se observa falta de treinamento e atuagao efetiva das Cipamins (CASTRO et. al., 2011).

5. Principais riscos sofridos pelos trabalhadores do setor pro-
dutivo de rochas ornamentais

5.1. Exposicao a poeira de silica

A silica é representada pelo simbolo SiO2 e corresponde a um mineral que existe em grande
quantidade na natureza podendo ser encontrada na forma cristalina, como quartzo, nas areias e na
maioria das rochas. A silica livre cristalina, encontrada na poeira mineral, é a principal causadora
da doenca denominada silicose, causada por inalacdo dessa poeira e fixacdo das particulas de sili-
ca nos pulmdes (pneucomoniose). Pode aparecer em diversas opera¢des de mineragdo como, por
exemplo, nas operacdes de lavra por explosivos e na mineragdo continua, nas operacoes de per-
furagdo, corte e retirada de minérios da frente de lavra e nas operagdes de transporte, britagem,
moagem, peneiramento e ensacamento de minérios.

Assilicose é classificada como uma das mais graves pneumoconioses adquiridas no ambiente de tra-
balho. A poeira da silica cristalina (quartzo), depositada nos pulmdes, provoca uma reacao inflamatdria
evoluindo para uma fibrose do parénquima pulmonar, levando o trabalhador a uma insuficiéncia respi-
ratdria cronica, além de outras complicagdes. A exposicdo prolongada dos trabalhadores a silica ainda
pode provocar doenca pulmonar obstrutiva cronica, enfisema e tuberculose pulmonar além de risco de
desenvolver cancer no pulmao. Apesar de ser prevenida, a silicose apresenta altos indices de incidéncia
principalmente nos paises menos desenvolvidos, como o Brasil. A silicose pode ainda se apresentar de
trés formas que podem levar a 6bito em poucos anos ou até em meses, dependendo do tipo e sdo: aguda
que se manifesta no trabalhador em até dois anos da exposicao inicial; acelerada que se manifesta no
trabalhador entre dois e dez anos da exposi¢ao inicial; e, na forma crénica que se manifesta no trabalha-
dor apés dez anos da exposicio inicial (TERAN, 2010). A silicose é a pneucomoniose mais prevalente
no mundo e no Brasil, onde o maior niimero de casos registrados da doenga ocorre no estado de Minas
Gerais. Destes, a maioria esta relacionada a mineragao subterranea de ouro, principalmente na regido
de Nova Lima - MG (ALGRANTI et al,, 2003). E importante verificar a concentragdo de poeira e o teor
de silica no ambiente de trabalho, a precocidade, a continuidade e a idade com que se da a exposigio e
afastamento do trabalhador; e controlar os fatores que levam aos sintomas da silicose, a fim de eliminar
futuras complicag¢des a saide do trabalhador. Vale ressaltar que se trata da principal causa de invalidez
entre as doencas respiratorias ocupacionais, sendo até hoje frequente em trabalhadores que de alguma
forma estdo em contato com silica (BARBOSA et al.,, 2011).
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Nas pedreiras de rochas ornamentais, deve se realizar a umectagdo regular de pragas e vias
de acesso, normalmente molhando com caminhdes pipa, para impedir a formacio de poeira e o
transporte de particulados pelo vento, o que é auxiliado pela movimentacdo constante de cargas
pesadas nesses locais (Fig. 3). Esse procedimento é fundamental para diminuir os riscos de pneu-
comoniose entre os trabalhadores e até para evitar problemas em comunidades vizinhas.

- —ip——
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Figura 3 - Poeira gerada pela circulacdo de maquinas pesadas em pedreira. Foto: CETEM/MCTI, 2011.

5.2. Exposicao ao ruido

O ruido é um dos principais agentes fisicos que afetam a satide dos trabalhadores, principal-
mente por ocorrer em quase todos os ambientes de trabalho e ter um carater, muitas vezes, con-
tinuo. Profissionais de seguranca e satde do trabalho consideram o ruido como um dos maiores
problemas relacionados a sadde do trabalhador.

A exposicdo de um trabalhador a ruido continuo ou intermitente leva a altera¢des estruturais no
ouvido interno, que determinam a ocorréncia da Perda Auditiva Induzida por Ruido (Pair), a Pair é
a reclamagio mais frequente quanto a satide dos trabalhadores de todos os setores (GABAS, 2004).

A Pair corresponde ao excesso de exposicdo ao ruido por tempo prolongado e, de acordo com o
Comité Nacional de Ruido e Conservacdo Auditiva, ela é caracterizada pelo excesso de estimulagao
sonora e definida como (BRASIL, 2011):

e Ser sempre neurossensorial, uma vez que a lesdo é no drgio de Corti da orelha interna.

e Ser geralmente bilateral, com padrdes similares. Em algumas situacdes, observam-se dife-

rencas entre os graus de perda de audicdo.

¢ Geralmente, ndo produz perda auditiva maior que 40 dB nas frequéncias baixas e 75 dB nas altas.

e Sua progressdo cessa com o fim da exposicdo ao ruido intenso.
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e A presenca de Pair nio torna a audi¢io mais sensivel ao ruido. A medida que aumenta o

limiar, a progressdo da perda se da de forma mais lenta.

e A perda tem seu inicio e predominio nas frequéncias de 3, 4 ou 6 kHz, progredindo, poste-

riormente, para 8, 2, 1, 0,5 e 0,25 kHz.

¢ Em condigdes estaveis de exposicdo, as perdas em 3, 4 ou 6 kHz, geralmente atingirdo um

nivel maximo, em cerca de 10 a 15 anos.

e 0O trabalhador portador de Pair pode desenvolver intolerancia a sons intensos, queixar-se

de zumbido e de diminui¢do de inteligibilidade da fala, com prejuizo da comunicac¢do oral.

Sendo um risco real nos ambientes de trabalho, o ruido deve ser prevenido e os limites de expo-
sicao do trabalhador previstos pela legislagio devem ser respeitados pela empresa. E fundamental
que seja feita uma observagao de todo o processo produtivo, apontando os focos de maiores riscos
auditivos, os tipos de ruido, as caracteristicas e os horarios, sempre levando em consideracdo a
quantidade de trabalhadores e a idade dos mesmos (GALLINA, 2008).

Ndo se podem esquecer ainda os efeitos ndo auditivos do ruido, que prejudicam os outros or-
gdos do corpo humano, principalmente o sistema neuropsiquico. Dentre as rea¢des do corpo hu-
mano ao ruido temos as de curta duragdo caracterizadas pelo aumento do niimero de batimentos
do coracdo e movimentos respiratérios, aumento da circulacdo no cérebro, elevagio da pressido
arterial, diminuigdo do tonus muscular, dilatagido das pupilas e aumento da produ¢do dos hormo-
nios da adrenalina e noradrenalina. Todos estes sintomas denominam-se reacdes de alarme ou
de estresse. Varios estudos demonstram que a exposi¢do exagerada ao ruido provoca aumento da
taxa de absenteismo e cefaleia, além de contribuirem com o aumento de acidentes do trabalho. O
ruido pode ocasionar também outros problemas de saide como: zumbido no ouvido, alteragdes
digestivas e cardiacas, fadiga, dor de cabec¢a e redugao na concentragao (BRASIL, 2011).

Considerando que a perda auditiva é irreversivel e progressiva, é fundamental que os efeitos do
ruido sejam evitados com a eliminacdo ou reducdo da exposigio, utilizando-se do equipamento de
protecdo individual para protecao auditiva.

5.3. Exposicao a outros fatores de risco

Vibra¢ées em mdos e bragos

As vibragdes geralmente sdo provenientes do uso de ferramentas ou maquinas a motor. Afetam
os trabalhadores e encontram-se presentes em quase todas as atividades do cotidiano da mineracio
e outras industrias. Normalmente, as vibragdes atingem maos, nadegas, costas e pés (NETO, 2004).

Os trabalhadores do setor da mineragdo estdo muitas vezes expostos a vibragdes localizadas
e vibragodes de corpo inteiro, durante o desempenho das suas atividades. Além de reduzir seu de-
sempenho, essas vibragdes também prejudicam sua saude. Conforme o modo de contato entre o
objeto vibrante e o corpo, a exposicdo as vibracgdes se divide em dois grandes grupos: vibragdes de
maos-bragos e vibragdes de corpo inteiro (VENDRAME, 2011).

As vibragoes de maos-bragos resultam do contato dos dedos ou das mdos com algum elemento
vibrante (principalmente do uso de ferramentas manuais, portateis ou ndo, tais como motosserras,
furadeiras, serras, politrizes, britadeiras, martelos pneumaticos, dentre outros, ou um objeto que
se mantenha contra uma superficie mével ou um comando de uma maquina vibratéria). Os efeitos
se manifestam normalmente na zona de contato com a fonte de vibracdo sendo mais frequente e
mais estudada a Sindrome de Reynaud, também chamada de Dedo Branco que tem sua origem em
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alteragdes vasculares. Essas vibragdes de maos e bracos sido as mais estudadas, sendo os limites
de exposicao a essa vibragdo normatizados pela ISO/DIS 5349 (FERNANDES; FERNANDES, 1979).

Ja as vibragoes de corpo inteiro sdo caracteristicas em plataformas industriais (veiculos pesa-
dos, tratores, retroescavadeiras, embarcacdes maritimas e trens, entre outras), as transmissoes
das vibragoes ao corpo sdo dependentes da postura e do individuo, pois nem todos apresentam
a mesma sensibilidade. Assim, a mesma exposicdo as vibracdes pode resultar em consequéncias
diferentes. Seus efeitos encontram-se associados a traumatismos na coluna vertebral, dores abdo-
minais e digestivas, problemas de equilibrio, dores de cabeca, transtornos visuais, falta de sono e
sintomas similares. As vibragoes de corpo inteiro sdo de baixa frequéncia e alta amplitude. Situam-
se na faixa de 1 a 80 Hz, mais especificamente de 1 a 20 Hz. No Brasil, a ABNT adota as normas da
ISO 2631 (FERNANDES; FERNANDES, 1978).

Nao ha cura para a sindrome da vibracao, logo, prevencao é a palavra chave e a empresa tem
a obrigacdo de estudar os possiveis riscos das vibrag¢des nos locais de trabalho e, caso os valores
limite de exposi¢io sejam ultrapassados, o empregador deve programar o uso de ferramentas com
design ergondmico ou com controle da vibragdo e tomar medidas para reduzir as vibragdes como:

¢ Luvas antivibracdo.

e Periodos de repouso do trabalhador.

¢ Procedimentos de trabalho alternativos.

¢ Equipamentos de protecdo individuais adequados e suplementares, quando for o caso.

¢ Programas de manutencdo para sistemas e equipamentos.

¢ Design do local de trabalho.

¢ Informacdo do correto uso das maquinas de vibracgio.

¢ Limitacdo do tempo de exposicao.

e Treinamento aos trabalhadores de como utilizar as medidas de protecdo escolhidas para

uso naquele local.

E indicada a realizagdo anual de exames médicos especificos para se conhecer o estado de sat-
de dos trabalhadores expostos as vibragdes. Assim mesmo, deve-se informar aos trabalhadores so-
bre os niveis de vibragdes aos quais estao expostos, bem como as medidas de prote¢ado disponiveis.
Também é interessante mostrar aos trabalhadores como se pode aperfeicoar seu esforco muscular
e postura para realizar seu trabalho (REGAZZI, 2013).

Riscos ergonémicos (LER / DORT).

A Lesao por Esforco Repetitivo - LER - e os Distirbios Osteomusculares Relacionados ao Tra-
balho - DORT - tém sua origem ocupacional, sendo doencas caracterizadas pelo desgaste de estru-
turas do sistema musculo-esquelético que atingem varias categorias profissionais. Decorrem do
uso repetido ou forcado de grupos musculares e da manutencado de postura inadequada, atingindo
principalmente os membros superiores como a regido escapular e a regido cervical. Esta patologia
é reconhecida pela legislagio brasileira, e ja é considerada uma epidemia (SUS, 2011).

Os sintomas sdo de evolucdo disfarcada até serem claramente percebidos, desencadeando ou
agravando a diminui¢do da capacidade fisica a custa de dor, passando a ser percebida no trabalho
e fora dele. De acordo com Maeno (2006) as queixas mais comuns do portador de LER - DORT s3o:

¢ Dor localizada, irradiada ou generalizada;

e desconforto;

o fadiga;
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e sensacdo de peso;

¢ formigamento;

e dormeéncia;

¢ sensacdo de diminuicdo de forga;

e inchaco;

e enrijecimento muscular;

e choques nos membros; e

¢ falta de firmeza nas maos.

Nos casos mais cronicos e graves, pode ocorrer sudorese excessiva nas maos e Alodinea (sen-
sacdo de dor como resposta a estimulos nio nocivos em pele normal).

As causas da LER e DORT (BANCO DE SAUDE, 2010) envolvem aspectos biomecanicos, cogniti-
vos, sensoriais, afetivos e de organizacdo do trabalho, como:

¢ Posto de trabalho que force o trabalhador a adotar posturas, a suportar certas cargas e a se

comportar de forma a causar ou agravar afec¢des musculo-esqueléticas.

¢ Exposicdo a vibragdes de corpo inteiro, ou do membro superior, podem causar danos a re-

gido da coluna podendo afetar o sistema circulatério e o sistema nervoso central.

¢ Exposicdo ao frio com efeitos diretos e indiretos. Gripes, problemas de garganta e dores

musculares costumam ser comuns. Por outro lado, a necessidade de uso continuado de
equipamentos de protecdo individual contra baixas temperaturas (ex. luvas), pode provocar
alergias ou outros efeitos indesejados.

e Exposicdo a ruido elevado, que, entre outros efeitos, pode produzir mudangas de compor-

tamento.

¢ Pressdo mecanica localizada provocada pelo contato fisico de cantos retos ou pontiagudos

de objetos, ferramentas e méveis com tecidos moles de segmentos anatémicos e trajetos
nervosos provocando compressdes de estruturas moles do sistema musculo-esquelético.

¢ (arga mecanica musculo-esquelética que é entendida como a carga mecanica exercida so-

bre seus tecidos e inclui: tensdo (ex.: tensao do biceps); pressdo (ex.: pressio sobre o canal
do carpo); friccao (ex.: friccdo de um tenddo sobre a sua bainha); irritacdo (ex.: irritacdo de
um nervo).

A ginastica laboral é uma 6tima opg¢ao, pois exercicios de alongamento e relaxamento contribuem
para eliminar a fadiga muscular e o estresse, aumentando a flexibilidade e melhorando a circulagao
sanguinea. E importante que o trabalhador discuta com o empregador a implantagio de um progra-
ma de ginastica laboral, que é uma opg¢ao rapida, barata e de grandes resultados (WAGNER, 2013).

Riscos de Acidentes em Geral

Os principais tipos de acidentes no setor de rochas ornamentais sao:

¢ Quedas e choques por movimentacdo de maquinas, elementos mdveis (correias), uso de
ferramentas, pisos escorregadios ou irregulares, areas de trabalho obstruidas.

¢ Choques elétricos na operagido e manutenc¢io de equipamentos e por instalacdes elétricas
inadequadas.

¢ Queimaduras pelo manuseio de materiais inflamaveis e o contato com produtos quimicos.

e Cortes e mutilagdes pela utilizacdo de maquinas e equipamentos.

¢ Cortes, mutilagdes e esmagamentos na movimentacdo, armazenagem, e transporte de blo-
cos e chapas de rochas.
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¢ Lesdes por desabamento de taludes e por projecdo de fragmentos de rocha durante as ex-
plosdes nas pedreiras.

e Lesoes pela projecdo de pequenos fragmentos durante operagdes de perfuragao e corte de
rochas.

6. Utilizacao de EPI

De acordo com o MTE (BRASIL, 2011, p. 77) o Equipamento de Prote¢do Individual - EPI - é
considerado como: “todo dispositivo ou produto, de uso individual utilizado pelo trabalhador, des-
tinado a protecao de riscos suscetiveis de ameagar a seguranca e a saide no trabalho”.

Sua utilizacdo se restringe a condi¢cdes em que a protecdo completa do trabalhador estd com-
prometida contra um ou mais riscos que possam ocorrer no trabalho. A escolha do EPI deve aten-
der a legislagdo Brasileira protegendo os usudarios e conservando a satide dos mesmos, porém o
correto uso do EPI ndo se limita apenas a proteger o trabalhador. Sua importancia vai muito além,
haja vista que a utilizagdo irregular do EPI podera comprometer a seguranga, o conforto, a comu-
nicacdo e o desempenho dos trabalhadores.

Vale ressaltar que a Comissao Interna de Prevencdo de Acidentes - Cipa, junto com os integran-
tes do Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho - SESMT - sdo
responsaveis pela escolha dos EPIs e sua frequente revisdo, em virtude de mudancas internas ou
externas do processo produtivo (BRASIL, 2011).

De acordo com o Beltrame (2010) as principais mudancas que podem ocorrer, levando em con-
sideragdo a revisao do EPI ideal para cada caso, sdo:

e Mudancas no processo produtivo ou nos equipamentos: possivel alteragdo do nivel de ex-
posicao, introdugao de novos contaminantes ou retirada de contaminantes (substituicao de
um reagente).

e Mudancas na legislacdo: alteracido do nivel de exposi¢do maximo permitido para a jornada
de trabalho.

¢ Desenvolvimento de novas tecnologias: equipamentos que possam promover maior confor-
to com a mesma protecao (como mascaras e filtros mais leves).

e Avanco no processo seletivo dos equipamentos: o conhecimento cientifico para a selecdo
dos equipamentos pode alterar a lista de equipamentos adequados (exemplo: método I e
método Il do National Institute for Occupational Safety and Health - NIOSH, para o calculo
do Noise Reducion Rating - NRR, de protetores auditivos).

e Mudancas nos equipamentos de protecao: fechamento de empresa fabricante, descontinui-
dade de linha de equipamentos e lancamento de novos produtos.

Atualmente ainda é possivel encontrar condigoes irregulares dos trabalhadores nas pedreiras e nas
instalacoes da linha produtiva das rochas ornamentais, onde se realizam atividades manuais e automa-
tizadas. Essas atividades, além de repetitivas e monétonas sdo realizadas de forma continua por longos
periodos por trabalhadores cujas possibilidades de mudanca da rotina de trabalho sio escassas.

7.Principais funcoes dos trabalhadores na extracao

A primeira etapa do processo produtivo de rochas ornamentais é a extragdo de marmores e
granitos das jazidas. As rochas ornamentais sdo lavradas a céu aberto, no Brasil, em pedreiras. Es-
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tas sdo constituidas de frentes de lavra, rampas de acesso e areas de servidao e apoio. Nas frentes
sdo desmembrados do maci¢co grandes volumes de rocha que sao divididos, a seguir, em blocos
comerciais em pracas de trabalho. As pedreiras dispdem também de pracgas secundarias que tem
a funcdo de dar apoio ao desmonte, assim como pistas e rampas que realizam as ligacoes entre
pracas, areas de depésito e carregamento dos blocos. Muitos trabalhadores estdo envolvidos nessa
etapa de extracdo sendo as diversas fungdes deles.

7.1. Operador de perfuratriz manual (marteleteiro)

Profissional que opera a perfuratriz manual, conhecida no setor como martelete. O martelete
é um equipamento vibratério pneumatico ou elétrico, no qual é encaixada a haste de perfuragao,
em cuja ponta é colocada uma broca de material metalico muito duro (como, por exemplo, carbeto
de tungsténio). A perfuracdo manual é realizada para retirar arestas de blocos ou abrir sulcos para
dividir a rocha em pranchas ou blocos. O marteleteiro tem a funcdo de conferir prumo e esquadro
a direcdo dos furos, manusear hastes, fazer a manutengao das perfuratrizes, colocar cunhas nos
furos para dividir a rocha e bater na cunha com uma marreta. Essas fun¢des o obrigam a estar
sempre em contato com poeira, ruido, calor, e vibracdo mecanica, além de estar submetido cons-
tantemente a riscos ergondmicos e de quedas (Fig. 4).

Figura 4 - Marteleteiro de pedreira. Foto: CETEM/MCTI, 2013.
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7.2. Cabo de fogo (blaster)

Conhecido também como cabuqueiro, esse profissional é responsavel pelo manuseio e detona-
cdo de explosivos, para a realizacdo do desmonte tanto de estéril, quanto de pranchas para pos-
terior processo de extragdo dos blocos. Na realizacdo de sua fungdo o trabalhador esta sempre
exposto a incéndios e as explosdes podem causar acidentes graves e até mesmo a morte, quando
malsucedidas ou houver algum incidente na preparacgao (Fig. 5).
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Figura 5 - Preparacdo de explosivo para corte do macico. Fotos: CETEM/MCTI, 2007.

7.3. Operador de fio diamantado (fiolista)

O operador de fio diamantado realiza as operacdes de corte do maci¢o rochoso e esquadreja-
mento das pranchas em blocos, com o equipamento de fio diamantado. Essas operacoes incluem
as atividades a seguir:

e Instalar e preparar o equipamento (sistemas de polias, trilhos, maquina de fio diamantado

e o proprio fio) na frente de lavra.

¢ Inspecionar e ajustar (torcer, emendar, substituir) o fio antes, durante e depois dos cortes.

¢ Colocar barreiras de prote¢do nas bancadas de acordo com as normas de seguranga.

O fiolista esta diretamente exposto a ruidos, poeira, calor e risco de acidente grave e até fatal,
pois o fio pode se romper a qualquer momento atingindo violentamente seu corpo. Por este mo-
tivo, a area do corte deve ser isolada e o operador de fio deve manter uma distancia de seguranca
enquanto a maquina estiver em funcionamento (Fig. 6).
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Figura 6 - Operador de Maquina de fio diamantado em pedreira. Foto: CETEM/MCTI, 2012.

‘.;;;H‘Z_: Y

7.4. Manobrista

O manobrista é o profissional responsavel pela movimentacgdo e transporte dos blocos. Essa é
uma funcdo de alto risco, pois qualquer acidente com os blocos, com peso de 30 a 40 toneladas, seja
por se desprender do cabo de ago quando icados pelo equipamento denominado “pau de carga’
(Fig. 7), ou quando empurrados ou carregados pelos tratores, se atingir pessoas, costuma ser fatal.
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Figura 7 - Pau de
carga para carregar
o caminhao. Foto:
CETEM/MCTI, 2012.
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7.5. Encarregado e supervisores

Profissionais responsaveis pelo controle de producdo e por toda atividade realizada na pedrei-
ra, inspecionando todas as etapas. Como todos os trabalhadores das pedreiras, eles também ficam
expostos diretamente a ruidos, poeira, sol, vento e chuva e, ainda, a risco de incéndios ou explosodes
ou de serem atingidos por rochas.

8. Principais funcoes dos trabalhadores no beneficiamento

A segunda etapa do ciclo produtivo das rochas ornamentais é o beneficiamento, fase na qual os
blocos extraidos nas pedreiras passam pelo processo de desdobramento em chapas denominado
serragem, em teares multildimina ou multifio. As chapas sdo submetidas a polimento ou outros
acabamentos superficiais, mediante diversos processos abrasivos e utilizagdo de resinas e outros
produtos quimicos. As fun¢des mais importantes desempenhadas pelos trabalhadores nesses pro-
€essos sao:

8.1. Serrador

O serrador é o responsavel pela entrada e saida do bloco nas maquinas, pelo controle do pro-
cesso de serragem, realizando os ajustes que se fizerem necessarios durante a operagao, tanto na
alimentac¢do dos insumos quanto em ajustes mecanicos, e pela retirada das chapas produzidas
(Figs. 8 e 9). A serragem produz alto nivel de ruido e de forma constante, além de haver muitos
riscos de acidentes tipicos do trabalho com maquinas de grande porte e forga.
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Figura 8 - Operadores de tear multilamina retirando as chapas. Fonte: CETEM/MCTI, 2011.
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Figura 9 -
Operadores de tear
multifio preparando
a carga. Fonte:
CETEM/MCTI, 2011.

8.2. Polidor

O polidor é o profissional responsavel pela supervisao da politriz durante todo o processo de
polimento, pela troca de abrasivos, bem como da entrada e saida de chapas na maquina. Além dos
riscos ergondmicos envolvidos, esse profissional esta exposto a ruido constante e risco de aciden-
tes durante a movimentacgao das chapas (Fig. 10).

Figura 10 -
Operador de
Politriz. Fonte:
CETEM/ MCTI, 2011.
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8.3. Resinador

O resinador é o profissional que aplica a mistura de resina e endurente em cada chapa (resinagem)
para posterior polimento, e coloca telas de refor¢o nas chapas (telagem), também com aplicacio de
resina e catalisador. Essa funcdo expde o trabalhador aos vapores das resinas (assim como no enve-
lopamento de blocos) e outros produtos quimicos que sdo adicionados para melhorar a cor ou cobrir
defeitos, e, principalmente, a riscos de acidentes durante a movimentagao das chapas (Figs. 11 e 12).
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Figura 11 - Operadores
%! de resinagem. Foto:
f‘ﬁ- CETEM/MCTI, 2012.
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Figura 12 - Operadores
de resinagem
colocando a tela. Foto:
CETEM/MCTI, 2012.
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8.4. Operador de ponte

Responsavel pela movimentagdo dos blocos e das chapas no patio de estocagem ou nos gal-
poes da empresa, bem como do carregamento dos caminhd&es para transporte. Esse profissional
estd exposto a ruidos e alto risco de acidentes pela queda de materiais no momento da movi-
mentacdo (Fig. 13).

Figura 13 - Movimentacao de chapas. Foto: CETEM/MCTI, 2011.

8.5. Cortador

O cortador é o profissional responsavel por realizar operagdes de recorte, em equipamentos
manuais ou automaticos, na serraria ou marmoraria, para produzir pegas por encomenda. O corta-
dor opera equipamentos que exigem esforgo fisico, expondo-o aos riscos de LER, DORT e acidentes
mutilantes, alem de exp6-lo a ruido alto continuo e umidade.

8.6. Acabador

Profissional que opera equipamentos manuais ou automaticos para finalizar produtos previa-
mente recortados fazendo, por exemplo, o acabamento de bordas e realizando furacées nas ban-
cadas para colocar cubas de inox, porcelana etc. O trabalhador além de ficar exposto a agentes
como poeira, vibragio, ruido, umidade, riscos ergonémicos e riscos de acidentes, ainda pode estar
exposto a agentes quimicos presentes nas colas, massas plasticas, ceras, dentre outros materiais
utilizados nesta fase (Fig. 14).
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Figura 14 - Acabadores. Foto: CETEM/MCTI, 2013.

9.EPI para industria de rochas ornamentais

As Normas de Seguranca e Sadde do Trabalhador (BRASIL, 2011) devem ser seguidas fazendo
parte da politica geral das empresas. O atendimento a regulamentagdo é apenas uma das etapas
de um processo que visa a qualidade e bem-estar laboral do trabalhador, iniciando-se com a cons-
cientizacdo de que seguranca do trabalho melhora a produtividade da empresa. Um dos requisitos
fundamentais dessa legislacdo é o uso de EPIs. Pela norma NR 6 - Equipamento de Protecdo Indi-
vidual - os EPIs sdo caracterizados por oferecer protecdo ao ser humano de diversas formas, como:

¢ Protecdo para a cabeca;

e protecdo para os membros superiores;

e protegdo para os membros inferiores;

e protecdo contra quedas com diferenca de nivel;

e protecdo auditiva;

e protecdo respiratoria;

e protecdo de tronco;

e protecdo do corpo inteiro; e

e protecdo da pele.

As empresas, ha muito tempo, tém ciéncia de que a utilizacao do EPI é de fundamental impor-
tancia para a seguranca dos funcionarios. As grandes empresas compreendem que sua utilizacdo
ou ndo, influencia a produtividade, e por isso, sdo rigidas quanto a essa utilizagao. Porém, peque-
nas empresas costumam ter menor preocupacdo com a questdo que envolve o funcionario e os
acidentes de trabalho e permitem que se crie uma cultura viciada, na qual os trabalhadores, por
considerarem desconfortavel o uso do EPI, ndo os utilizam.
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O melhor meio de se mudar esse paradigma é conscientizar empregadores e empregados por
meio da criagdo de uma cultura de seguranca do trabalho dentro das empresas, a partir da realiza-
¢do de reunides e palestras didrias demonstrando ao trabalhador a importancia que ele tem den-
tro da empresa e a importancia dele para sua familia, que ao final de cada dia de trabalho espera
seu retorno a casa em perfeitas condigoes fisicas e psicolégicas.

A seguir, listamos os principais EPIs de uso na cadeia produtiva de rochas ornamentais de acor-
do a NR-6. Devem ser utilizados com o conhecimento e aprovagao do responsavel pelas areas de
Higiene, Seguranca e Medicina do Trabalho da empresa e sdo de uso pessoal e intransferivel.

9.1. Capacete tipo aba frontal

Embora a maioria das pessoas nao goste de usar o capacete, esse equipamento protege o cra-
nio de impactos provenientes de queda ou projecdo de objetos, choques elétricos e queimaduras,
mesmo em locais confinados. Um capacete deve amortecer a energia transferida no momento do
impacto para protecao da cabeca e da coluna vertebral. Por esse motivo, este é um item obrigatério
até para os visitantes nas areas de extracdo e beneficiamento de rochas ornamentais.

9.2. Oculos

Os 6culos de lente incolor e lente com tonalidade escura utilizados, representam uma peca de
protecdo para os olhos contra:

¢ Impactos de particulas volantes;

e Juminosidade intensa;

¢ radiagdo ultravioleta; e

¢ radiac¢do infravermelha.

9.3. Protetores auditivos

Consistem na protecdo efetiva contra o ruido das maquinas que o trabalhador deve usar du-
rante todo o tempo de exposicido ao ruido em niveis acima do permitido. A atenuacdo de ruido
dos protetores é relacionada ao conforto e aceitagdo, que devem ser considerados na selecdo do
protetor auditivo a ser utilizado e que dependera do nivel de ruido previamente medido nos locais
de trabalho. Ha basicamente dois tipos de protetores auditivos que podem ser usados da industria
de rochas ornamentais: protetores auditivos do tipo concha e protetores auditivos tipo insercao
ou plug. O protetor auditivo tipo insercdo é mais utilizado em locais que ndo apresentam ruido
excessivo, sendo em outros casos obrigatério o uso do protetor tipo concha.

9.4. Mascaras respiratorias

O uso de mascara para boca e nariz é indispensavel para os trabalhadores que ficam expostos
diretamente a poeira de silica ou a agentes quimicos provenientes da etapa de resinagem. No caso
da industria de rochas ornamentais, de acordo com a NR 6, os trabalhadores devem usar, depen-
dendo da fun¢ao desempenhada, respiradores purificadores de ar ndo motorizado dos tipos:

e PFF1 - peca semifacial filtrante para protecdo das vias respiratdrias contra poeiras e névoas;

e PFF2 - peca semifacial filtrante para protecdo das vias respiratérias contra poeiras, névoas

e fumos;
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e PFF3 - peca semifacial filtrante para protecdo das vias respiratorias contra poeiras, névoas,
fumos e radionuclideos; e

e pecaum quarto facial, semifacial ou facial inteira com filtros quimicos e ou combinados para
protecdo das vias respiratdrias contra gases e vapores e ou material particulado, que é a
mascara mais utilizada pelos trabalhadores do setor de resinagem das empresas de rochas
ornamentais (Fig. 15 ).

Figura 15 - Mascara utilizada no setor de resinagem da industria de rochas ornamentais. Foto: CETEM/MCTI, 2011.

A escolha do melhor tipo de mascara para cada local é feita apds medicdo da exposicdo a agen-
tes fisicos e quimicos no local de trabalho e de acordo com os limites de tolerancia - LT estabeleci-
dos pela NR - 15 - Anexo N.11.

9.5. EPI para protecao do tronco

Devem ser utilizados pelos trabalhadores vestimentas (jaleco impermeavel) para prote¢ao do
tronco contra a umidade proveniente de operagdes com uso de dgua, contra riscos de origem me-
canica e exposicdo macica a vapores.
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9.6. Luvas

As luvas sdo utilizadas de acordo com a natureza do servico e representam uma pega de prote-
¢do das maos contra:

e Agentes abrasivos e escoriantes;

¢ agentes cortantes e perfurantes;

e choques elétricos;

e contra térmicos;

e contra biolégicos;

e contra quimicos;

e contra vibragdes;

¢ umidade proveniente de operacdes com uso de agua; e

¢ radiacgdes ionizantes.

9.7. Calcado

As botas, calcados e botinas de seguranga devem proteger os pés, dedos e pernas contra:
e Impactos de quedas de objetos;

e descargas elétricas;

e agentes térmicos;

e agentes abrasivos e escoriantes;

e agentes cortantes e perfurantes;

¢ umidade; e

¢ respingos de produtos quimicos.

9.8. Filtro solar

De acordo com a NR 6 o EPI é todo dispositivo de uso individual destinado a protecdo contra
um ou mais riscos suscetiveis de ameacar a segurancga e saude dos trabalhadores, bem como qual-
quer complemento ou acessério com esse mesmo objetivo. O filtro solar, utilizado para proteger
o trabalhador contra excesso de radiacées UVA/UVB provenientes do sol ou de outras fontes, é
considerado um EPI nos trabalhos em areas externas e, na maioria das empresas de extracio de
rochas ornamentais, de uso obrigatério.

Além dos EPIs, medidas de prote¢do coletiva sdo muito importantes, como a colocac¢ido de cor-
rimdos, barreiras, iluminagao, ventilacdo e sinalizacdo. Tudo isto e mais, como os programas de
treinamento, acompanhamento e fiscalizacdo devem estar considerados no sistema de gestdo da
saude ocupacional das empresas.

Apresentam-se a seguir e a modo de resumo, nas tabelas 2 e 3, riscos a saude e seguranga
dos trabalhadores do setor de rochas ornamentais bem como os EPIs recomendados de acordo
a funcdo por eles desempenhada. Foram incluidas apenas fungdes especificas da producio de
rochas ornamentais, mas todos os trabalhadores estdo expostos a riscos no ambiente de tra-
balho, como pode ser o risco de ferimentos pelo uso de ferramentas entre o pessoal de manu-
tengdo de equipamentos e maquindrio ou riscos ergondmicos entre o pessoal administrativo,
por exemplo.
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Tabela 2 - Resumo de riscos e EPIs na extracao de rochas ornamentais, por funcao.

Processo
produtivo
de Rochas

Ornamentais

Principais Fungoes

Principais Riscos

EPIs Utilizados

Extracao

Operador de
martelete

Exposicao a poeira, ruido,
trepidacao emitida pelo
equipamento de trabalho e

umidade.

Capacete tipo aba frontal,
6culos de lente com
tonalidade escura, protetor
auditivo tipo concha, EPI para
protecao do tronco, luva anti-
vibracéo, calcado e filtro solar.

Cabo de fogo
(blaster)

Riscos de acidentes graves
e fatais ndo so pelo fato
de lidar diariamente com
explosivos, mas também
pelo fato de ficar exposto
ao desmoronamento e
arremessamento de pedras.
Exposicdo a poeira e ruidos.

Capacete tipo aba frontal,
6culos de lente com
tonalidade escura, protetor
auditivo tipo concha, calcado

e filtro solar.

Operador de fio
diamantado

Profissionais muito préoximos
a maquina e por isso correm
o risco de serem atingidos
pelo fio quando esse se
rompe. Além disso, ficam
expostos a poeira, ao ruido
intenso e a umidade.

Capacete tipo aba frontal,
6culos de lente com
tonalidade escura, protetor
auditivo tipo concha, EPI para
protecdo do tronco, calcado
e filtro solar.

Manobreiro
(manobrista)

Rompimento dos cabos de
aco que icam o bloco para
transporte. Podem atingir
tanto o manobrista como os
outros. Expostos também a
poeira e ruidos.

Capacete tipo aba frontal,

6culos de lente com
tonalidade escura, protetor
auditivo tipo plug, calcado e
filtro solar.

Encarregado

Exposicao a poeira,
ruidos, desmoronamento,
arremessamento.

Capacete tipo aba frontal,

6culos de lente com
tonalidade escura, protetor
auditivo tipo concha, calcado
e filtro solar.

Supervisor

Exposicao a poeira,
ruidos, desmoronamento,
arremessamento.

Capacete tipo aba frontal,
Oculos de lente com
tonalidade escura, protetor
auditivo tipo plug, calcado e

filtro solar.
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Tabela 3 - Resumo de riscos e EPIs no beneficiamento de rochas ornamentais, por funcao.

Processo Funcao Principais Riscos EPIs Utilizados
Expostos ao ruido intenso e Capacete tipo aba frontal, 6culos
umidade. Estao sempre em de lente incolor, protetor auditivo

Serr.ador € contato com a lama abrasiva concha, EPI para tronco, luva
seu ajudante gerada no desdobramento dos contra umidade e calcado.
blocos em chapas pelos teares.

Além da monotonia, esses Capacete tipo aba frontal, 6culos
profissionais estdo expostos ao | de lente incolor, protetor auditivo
risco de acidentes com a queda | tipo concha, EPI para protecao

Polidore |de chapas, que sdo transportadas | do tronco, luva contra umidade e
assistente por eles no momento de calcado.
entrada e saida da maquina e no
carregamento dos caminhoes.
Expostos a ruidos e umidade.
Exposicdo a poeira, ruidos, Capacete tipo aba frontal, 6culos
desmoronamento e de lente incolor, protetor auditivo
arremessamento além da tipo plug, EPI para protecao do
Resinador exposicao a agentes quimicos tronco, luva contra quimicos,
provenientes da resina. calcado, méscara facial de
Beneficiamento protecao das vias respiratérias
contra gases e vapores.
Exposicdo a poeira, Capacete tipo aba frontal, 6culos
Operador , .
de Ponte e ruidos, quedas de chapas, de lente com tonalidade escura,
arremessamento. protetor auditivo tipo plug,
Ventosas
calcado.
Expode o profissional ao risco de | Capacete tipo aba frontal, éculos
acidentes mutilantes e também | de lente incolor, protetor auditivo
Cortador a um grande contato com a tipo concha, EPI para protecao
poeira, ruido e umidade. Exige do tronco, luva contra agentes
muito esforco fisico para operar | abrasivos e escoriantes, calcado,
equipamentos. mascara semifacial filtrante.
O trabalhador além de ficar Capacete tipo aba frontal, 6culos
exposto a problemas como de lente incolor, protetor auditivo
poeira, vibracao, ruido, tipo plug, EPI para protecao do
Acabador ergondmicos e riscos de tronco, luva contra quimicos,

acidentes ele ainda pode estar
exposto a agentes quimicos
presentes nas colas, massas

calcado, méscara facial de
protecao das vias respiratérias
contra gases e vapores.

plasticas, ceras, dentre outros.
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10. Sinalizacao de seguranga

Uma questdo importante para garantir a seguranca tanto de funciondrios e terceirizados quan-
to de visitantes em pedreiras, serrarias e marmorarias é a sinalizagdo de seguranga que deve se-
guir tanto a NR 26 - Sinalizacdo de Seguranc¢a, do MTE, quanto a NRM 12 do DNPM - Sinalizacao
de Areas de Trabalho e de Circulagio.

11. Normasregulamentadoras no Brasil

O presente capitulo pretendeu apenas chamar a atencdo sobre questdes relevantes em satde,
seguranca e higiene do trabalho na produc¢do de rochas ornamentais. O assunto é mais abrangente,
como mostra a grande quantidade de normas regulamentadoras existentes visando a protecdo dos
trabalhadores, como as NRs do MTE, listadas na tabela 4 e as NRMs do DNPM, listadas na tabela 5.

Além das normas acima, existem ainda normas complementares, aplicaveis ao setor de rochas
ornamentais, como as listadas abaixo:

e ABNT NBR 5413 - [luminancia de interiores.

e ABNT NBR 6327 - Cabo de ago para uso geral - Requisitos minimos.

¢ ABNT NBR 6493 - Emprego das cores para identificacdo de tubulacdes.

e ABNT NBR 11725 - Conexdes e roscas para valvulas de cilindros para gases comprimidos.

e ABNT NBR 11900 - Extremidades de lagos de cabos de aco.

e ABNT NBR 12246 - Espaco confinado - Prevencdo de acidentes, procedimentos e medidas
de protecao.

e ABNT NBR 12790 - Cilindro de aco especificado, sem costura, para armazenagem e trans-
porte de gases a alta pressao.

¢ ABNT NBR 12791 - Cilindro de a¢o, sem costura, para armazenamento e transporte de ga-
ses a alta pressao.

e ABNT NBR 13541 - Movimentagao de carga - Lago de cabo de ago - Especificacdo.

¢ ABNT NBR 13542 - Movimentacgdo de carga - Anel de carga.

e ABNT NBR 13543 - Movimentagao de carga - Lagos de cabo de aco - utilizacdo e inspecgao.

e ABNT NBR 13544 - Movimentagao de carga - Sapatilho para cabo de aco.

e ABNT NBR 13545 - Movimentagao de carga - Manilhas.

e ABNT NBR 14725 - Ficha de Informagdes de Seguranca de Produtos Quimicos (FISPQ).

e (Capitulo V do Titulo II da CLT - Refere-se a Seguranca e Medicina do Trabalho. Decreto no
2.657,de 03/07/98 - Promulga a Convencao OIT no 170 relativa a Seguranca na utilizagdo
de produtos quimicos no trabalho.

¢ Instrucdo Normativa MTb/SSST no 01, de 11/04/94 - Estabelece o Regulamento Técnico
sobre o Uso de Equipamentos para Prote¢ido Respiratoria.

e Portaria MTE no 2.037,de 15/12/99 - Altera aredacao da NR 22, aprovada pela Portaria no
3.214/78 e revoga itens da NR 21.

e Portaria MTE/SIT/DSST no 63, de 02/12/03 - Compatibilizacdo do subitem 22.36.12.1 ao
subitem 5.35 da NR 5. Incluiu o subitem 22.36.12.1.1.
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Tabela 4 - Normas regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego.
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NR-01 Disposicoes Gerais

NR-02 Inspecao Prévia

NR-03 Embargo ou Interdicdo

NR-04 | Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho - SESMT

NR-05 Comissao Interna de Prevencao de Acidentes — CIPA

NR-06 Equipamento de Protecéo Individual — EPI

NR-07 Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO

NR-08 Edificacbes

NR-09 Programa de Prevencao de Riscos Ambientais - PPRA

NR-10 Seguranga em Instalacoes e Servicos em Eletricidade

NR-11 Transporte, Movimentacdo, Armazenagem e Manuseio de Materiais

NR-12 Maquinas e Equipamentos

NR-13 Caldeiras e Vasos de Pressao

NR-14 Fornos

NR-15 Atividades e Operagdes Insalubres

NR-16 Atividades e Operacdes Perigosas

NR-17 Ergonomia

NR-18 Condicdes e Meio Ambiente de Trabalho na Industria da Construgao

NR-19 Explosivos

NR-20 Liquidos Combustiveis e Inflamaveis

NR-21 Trabalho a céu aberto

NR-22 Seguranca e Saude Ocupacional na Mineragao

NR-23 Protecao contra Incéndios

NR-24 Condigdes Sanitarias e de Conforto nos Locais de Trabalho

NR-25 Residuos Industriais

NR-26 Sinalizacdo de Seguranca

NR-27 Revogada

NR-28 Fiscalizacdo e Penalidade

NR-29 Seguranca e Saude no Trabalho Portuério

NR-30 Seguranca e Saude no Trabalho Aquaviario

NR-31 Seguranca e Saude no Trabalho na Agricultura, Pecuaria, Silvicultura, Exploragao
Florestal e Aquicultura

NR-32 Seguranca e Saude no Trabalho em Estabelecimentos de Saude

NR-33 Seguranca e Saude no Trabalho em Espagos Confinados

NR-34 | Condi¢oes e Meio Ambiente de Trabalho na Industria da Construcao e Reparacao Naval

NR-35 Trabalho em altura

NR-36 Seguranca e Saude no Trabalho em Empresas de Abate e Processamento de Carnes e

Derivados

Elaboracéo: Rosana E. Coppedé, CETEM/MCTI, 2013.
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Tabela 5 - Normas do DNPM - Departamento Nacional de Producao Mineral.

NRM-1 Normas Gerais

NRM-2 Lavra a Céu Aberto

NRM-3 Lavras Especiais

NRM-4 Aberturas Subterraneas

NRM-5 Sistemas de Suporte e Tratamentos

NRM-6 Ventilacdo

NRM-7 Vias e Saidas de Emergéncia

NRM-8 Prevencao contra Incéndios, Explosdes e Inundagdes
NRM-9 Prevencao contra Poeiras

NRM-10 Sistemas de Comunicacao

NRM-11 lluminagao

NRM-12 Sinalizacdo de Areas de Trabalho e de Circulacéo
NRM-13 Circulagao e Transporte de Pessoas e Materiais
NRM-14 Maquinas, Equipamentos e Ferramentas
NRM-15 Instalagdes

NRM-16 Operagdes com Explosivos e Acessoérios
NRM-17 Topografia de Minas

NRM-18 Beneficiamento

NRM-19 Disposicao de Estéril, Rejeitos e Produtos
NRM-20 Suspensao, Fechamento de Mina e Retomada das Opera¢des Mineiras
NRM-21 Reabilitacdo de Areas Pesquisadas, Mineradas e Impactadas
NRM-22 Protecao ao Trabalhador

Elaboracédo: Rosana E. Coppedé, CETEM/MCTI, 2013.
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